STATUT
Fundacji Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu

Kierujac sie wolg niesienia pomocy i wsparcia dla Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w jego
dziatalno$ci naukowej, badawczej, dydaktycznej, organizacyjnej, spoteczno-gospodarczej
i popularyzatorskiej, zatozyciele wskazani w akcie notarialnym z dnia 24 wrzesnia 1992 roku
ustanowili Fundacje Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu (,Fundacja”).

TYTUL | Postanowienia ogdlne

Art. 1.

1. Fundacja dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, innych przepiséw
prawa oraz niniejszego statutu (,,Statut”).

2. Fundacja dziata pod nazwg: Fundacja Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

3. Fundacja moze uzywacd skréconej nazwy: Fundacja UEP.

4. Fundacja moze uzywaé¢ odpowiednikdw swojej nazwy w jezykach obcych, a takze
wyroézniajgcego jg znaku graficznego (logo), ktdrego forme i tresé okresla Zarzad.

5. Fundacja ustanowiona zostata na czas nieograniczony.

6. Nadzor nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego.

TYTUL Il Teren dziatania i siedziba Fundacji
Art. 2.

1. Fundacja dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
2. Siedzibg Fundacji jest miasto Poznan.

TYTUL lll Cele Fundacji oraz formy i zakres jej dziatalnosci
Art. 3.

Celami Fundacji sa:

1) upowszechnianie w kraju i za granicg osiggnie¢ naukowo-badawczych Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu, jego pracownikéw, studentéw i absolwentéw oraz
wspotpracownikow,

2) kreowanie zwigzkéw i relacji Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu z praktyka
gospodarczg,

3) kreowanie zwigzkéw i relacji Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu z jednostkami
samorzadu terytorialnego,

4) wspieranie rozwoju kadr naukowych Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu,

5) promowanie Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w kraju oraz poza jego granicami,

6) promowanie dziatalnosci naukowo-badawczej i prac rozwojowych waznych dla praktyki
gospodarczej oraz udziat w rozwigzywaniu jej probleméw,

7) wspomaganie uzdolnionych studentéw i doktorantéw Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu oraz promowanie i wspieranie ich osiggniec i projektéw,

8) wspieranie organdéw i jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
w realizacji zadan statutowych oraz w dziataniach na rzecz rozwoju tej uczelni,

9) wspieranie rozwoju studenckich két naukowych i dziatalnosci naukowo-badawczej studentéow
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu,




10) popularyzacja wiedzy ekonomicznej,

11) dziatalnosc¢ szkoleniowa, w szczegdlnosci w zakresie wiedzy ekonomicznej,

12) dziatalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

13) dziatalnos$¢ na rzecz kultury fizycznej i sportu, w szczegdlnosci wsrdd studentéw, doktorantéw
i pracownikéw Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu,

14) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzynarodowej,

15) promocja i organizacja wolontariatu na rzecz Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i jego
interesariuszy.

Art. 4.
1. Fundacja realizuje swoje cele statutowe w szczegdlnosci przez:

1) wspétprace z otoczeniem gospodarczym, naukowym, kulturalnym, artystycznym,
biznesowym i finansowym, w kraju i za granica,

2) finansowanie praktyk i stazy oraz stypendiéw i nagréd dla wyrdzniajgcych sie w nauce
studentow i doktorantéw,

3) organizowanie lub wspdtorganizowanie konkurséw dla autorow prac inzynierskich,
licencjackich, magisterskich, doktorskich i innych prac naukowych z zakresu nauk
ekonomicznych,

4) inicjowanie i pozyskiwanie pomocy finansowej i rzeczowej, w tym poprzez zbieranie
srodkéw rzeczowych i finansowych organizowane w sieci Internet za posrednictwem
portali spotecznosciowych podmiotow trzecich oraz pozyskiwanie subwencji, dotacji oraz
grantow, dla Fundacji lub bezposrednio dla studentéw, doktorantdow, pracownikow
naukowych oraz naukowo-dydaktycznych Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu,

5) udzielanie stypendiéw i grantéw studentom, doktorantom, pracownikom naukowym
i naukowo-dydaktycznym Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu,

6) finansowanie i organizowanie spotkan, konferencji i sympozjéw,

7) finansowanie i organizowanie wystaw, pokazéw, koncertéw i zawodow,

8) udziat w projektach miedzynarodowych,

9) prowadzenie akcji informacyjnej o celach statutowych oraz dziatalnosci Fundacji.

2. Dla osiggniecia swych celéw statutowych Fundacja moze takze wspieraé dziatalno$¢ innych
0s6b i instytucji zbiezng z jej celami statutowymi oraz zawierac z nimi umowy i porozumienia.

3. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, przeznaczajagc dochody na realizacje
swoich celéw statutowych.

4. Dla osiggniecia swych celdw statutowych Fundacja moze prowadzi¢ odptatng i nieodptatng

dziatalno$¢ pozytku publicznego, przestrzegajgc przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie. Zakres dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej

okresla Zarzad. Przychdd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy wyltgcznie

prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego, mieszczacej sie w ramach celdw statutowych

Fundacji.

5. Fundacja moze przystepowa¢ do podmiotdw, ktdrych dziatalnos¢ stuzy realizacji celéw
statutowych Fundacji.




Art. 5.

1. Fundacja moze uzywaé oznak i pieczeci z napisem wskazujgcym jej nazwe (petng badz
skrocong) i siedzibe.

2. Zarzad Fundacji moze ustanawia¢ medale, odznaczenia, nagrody, wyrdznienia i certyfikaty oraz
przyznawac je osobom fizycznym, prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nieposiadajagcym
osobowosci prawnej, w szczegdlnosci zastuzonym dla celéw obranych przez Fundacje jako jej
cele statutowe lub zastuzonych dla samej Fundacji.

3. Rada Fundacji moze nadaé¢ podmiotom szczegdlnie zastuzonym dla celdw obranych przez
Fundacje jako jej cele statutowe lub zastuzonych dla samej Fundacji godnos¢ ,Zastuzony dla
Fundacji Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu” lub tytut honorowy ,Prezydenta Fundacji
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu”.

TYTUL IV Organy Fundacji

Art. 6.
Organami Fundacji sg Zarzad i Rada Fundacji.
Rozdziat 1. Zarzad

Art. 7.

1. W skfad Zarzagdu wchodzi od 3 do 4 cztonkdw, w tym Prezes Zarzadu.

2. Rada Fundacji powotuje cztonkéw Zarzgdu oraz wyznacza sposrdd nich Prezesa Zarzadu,
w gtosowaniu tajnym, sposrdod kandydatéw zgtoszonych przez Przewodniczacego lub cztonkow
Rady Fundacji. Zarzad ze swego sktadu wybiera, w trybie art. 10 ust. 4 Statutu, Zastepce Prezesa
Zarzadu i Sekretarza Zarzgdu.

3. Rada Fundacji moze odwota¢ cztonka Zarzadu z petnionej funkcji. Uchwata Rady Fundacji
powinna zostac¢ przedtozona Zarzgdowi.

4. Wspdlna kadencja Zarzagdu rozpoczyna sie i konczy jednoczesnie z kadencjg Senatu
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

5. Mandat cztonka Zarzagdu (umocowanie do wykonywania praw i petnienia obowigzkéw) wygasa
w przypadku:

1) uptywu kadencji Zarzadu, z dniem pierwszego posiedzenia Rady Fundacji odbytego
w nowej kadencji Rady Fundacji,

2) pisemnej rezygnacji ztozonej Radzie Fundacji i do wiadomosci Zarzadu, z dniem okreslonym
w tresci rezygnacji, nie wczesniej jednak niz 7 dni od dnia ztozenia rezygnacji,

3) odwotania przez Rade Fundacji,

4) utraty przez cztonka Zarzadu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych lub prawomocnego
orzeczenia skutkujgcego zakazem sprawowania tej funkgcji,

5) skazania cztonka Zarzagdu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

6) Smierci.

6. W razie wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu w czasie trwania kadencji, sktad Zarzadu moze

by¢ uzupetniony.

7. Cztonek Zarzadu nie moze reprezentowaé cztonka Rady Fundacji w Radzie Fundacji ani by¢é

przedstawicielem ani petnomocnikiem cztonka Rady Fundacji w Radzie Fundacji.




Do

Art. 8.
kompetencji i obowigzkéw Zarzadu, z =zastrzezeniem spraw wyraznie przekazanych

do kompetencji Rady Fundacji, nalezy kierowanie dziatalno$cig Fundacji w zakresie realizacji jej
celdw oraz reprezentowanie Fundacji na zewnatrz, w tym zacigganie zobowigzan i rozporzadzanie

majatkiem Fundacji, w petnym zakresie, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

zarzgdzanie majatkiem i funduszami Fundacji;

podejmowanie decyzji o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu sktadnikéw majatku Fundacji;
zapewnienie dziatania Fundacji zgodnie ze Statutem;

zatrudnianie pracownikéw Fundacji oraz ustalenie ich wynagrodzenia oraz zawieranie
porozumien z wolontariuszami;

powotywanie petnomocnikéw do poszczegdlnych spraw;

tworzenie jednostek organizacyjnych Fundacji oraz okreslenie ich organizacji i zakresu zadan,
a takze nadzorowanie ich dziatalnosci;

tworzenie i likwidowanie wewnetrznych komitetéw, okreslanie ich skfadu, w tym
powotywanie i odwotywanie, oraz wyznaczanie zadan;

uchwalanie programow i rocznych planéw dziatalnosci merytorycznej i finansowej Fundacji;
sporzgdzanie sprawozdan finansowych i z dziatalnosci Fundacji w terminie do 31 maja kazdego
roku;

uchwalanie regulaminéw wewnetrznych Fundacji, w tym regulaminu szczegétowo
okreslajgcego sposdb dziatania Fundacji oraz regulaminu udzielania przez Fundacje pomocy
dla beneficjentéw, z zastrzezeniem ich zatwierdzenia przez Rade Fundacji;

uchwalanie regulaminu przyznawania przez Zarzad wyrdznien, o ktdrych mowa w art. 5 ust. 2
Statutu;

uchwalanie regulaminu szczegdétowo okreslajgcego sposdb dziatania Zarzadu, w zakresie
nieuregulowanym w Statucie;

podejmowanie decyzji o przystgpieniu do organizacji i podmiotow krajowych
i miedzynarodowych o charakterze non-profit, z zastrzezeniem uzyskania zgody Rady Fundacji
w przypadku, gdy uczestnictwo w organizacji lub podmiocie wigze sie z obowigzkiem
uiszczania Swiadczen pienieznych.

Art. 9.
Fundacje reprezentuje dwdch cztonkdw Zarzadu dziatajgcych tacznie.
W umowach i sporach pomiedzy Fundacjg a cztonkiem Zarzadu Fundacje reprezentuje Rada
Fundacji lub petnomocnik wyznaczony przez Rade Fundaciji.

Art. 10.
Zarzad wykonuje swoje obowigzki kolegialnie i cztonkowie Zarzadu obowigzani
sg do wspdlnego prowadzenia spraw Fundacji.
Prezes Zarzadu, a pod jego nieobecnos¢ Zastepca Prezesa, przy wsparciu Sekretarza Zarzadu
organizuje i koordynuje prace Zarzadu, w tym informuje o posiedzeniach Zarzagdu wszystkich
jego cztonkdw.
W sprawach niecierpigcych zwtoki oraz sprawach nieprzekraczajgcych zakresu zwyktego
zarzadu, cztonkowie Zarzagdu mogg prowadzié¢ sprawy Fundacji samodzielnie.




4. Zarzad podejmuje decyzje w drodze uchwat. Uchwaty Zarzagdu zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtoséw cztonkdw Zarzadu obecnych na posiedzeniu lub oddajacych gtos w trybie ust. 6.
W przypadku réwnej liczby gtoséw ,,za” i ,przeciw” przewaza gtos Prezesa Zarzadu, a pod jego
nieobecno$é Zastepcy Prezesa.

5. Zarzad moze delegowaé swoich poszczegdlnych cztonkéw do samodzielnego petnienia
okreslonych czynnosci, udzielajgc im — w razie potrzeby — stosownego petnomocnictwa.

6. Uchwaty Zarzagdu moga by¢ podejmowane takze w trybie obiegowym w formie listownego,
e-mailowego lub dokonanego za pomocg faksu uzgodnienia ich tresci. O projekcie uchwaty
informowani sg wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Rozdziat 2. Rada Fundacji
Art. 11.

1. Rada Fundacji sktada sie z Przewodniczgcego, ktdrym jest urzedujgcy Rektor Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu oraz z od 3 do 6 pozostatych cztonkéw powotywanych
i odwotywanych przez Senat Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

2. Rada ze swego grona wybiera w gtosowaniu tajnym Zastepce Przewodniczgcego.

3. Cztonkiem Rady Fundacji moze by¢ takze osoba prawna oraz jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej. Podmiot taki dziata w Radzie Fundacji przez osoby
upowaznione do jego reprezentacji lub pethomocnikow.

4. Wspdlna kadencja Rady Fundacji rozpoczyna sie z chwilg powotania cztonkéw Rady Fundacji
po zakonczeniu poprzedniej kadencji i koriczy jednoczesnie z kadencjg Senatu Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu.

5. Mandat cztonka Rady Fundacji (umocowanie do wykonywania praw i petnienia obowigzkdéw)
wygasa w przypadku:

1) uptywu kadencji Rady Fundacji - z dniem powotania Rady Fundacji kolejnej kadencji przez
Senat Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu kolejnej kadencji,

2) pisemnej rezygnacji ztozonej przez cztonka Rady Fundacji na rece Rektora Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu, do wiadomosci Rady Fundacji i Zarzadu, z dniem okreslonym
w tresci rezygnacji, nie wczesniej jednak niz 30 dni od dnia ztozenia rezygnacji,

3) odwotania przez Senat Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu,

4) utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych lub prawomocnego orzeczenia skutkujgcego
zakazem sprawowania takiej funkgcji,

5) Smierci.

6. W razie wygasniecia mandatu cztonka Rady Fundacji w czasie kadencji, sktad Rady Fundacji
moze byc¢ uzupetniony.

Art. 12.
1. Rada Fundacji jest najwyiszym organem Fundacji, petnigcym w szczegdlnosci funkcje
kontrolno-nadzorcze nad dziatalnoscig Fundacji.
2. Rada Fundacji posiada wytgcznie kompetencje wskazane wyraznie w Statucie, tj.:
1) kompetencje wskazane w art. 7 ust. 2i 3, art. 9 ust. 2, art. 14 ust. 7, art. 17, art. 18 oraz art.
19 Statutu,




2) sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Fundacji, w szczegdlnosci Zarzadu i w tym celu moze
w szczegolnosci  przeglada¢ wszelkie dokumenty Fundacji oraz zadaé wyjasnien
od cztonkdéw Zarzadu i pracownikéw Fundacji,

3) udziela absolutorium cztonkom Zarzadu,

4) opiniuje programy i roczne plany merytorycznej i finansowej dziatalnosci Fundacji,

5) zatwierdza roczne sprawozdania finansowe oraz sprawozdania merytoryczne z dziatalnosci
Fundacji, przygotowywane przez Zarzad, nie pdzniej niz w ciggu 6 miesiecy od korica roku
obrotowego,

6) nadaje podmiotom szczegdlnie zastuzonym godnosc¢ ,,Zastuzony dla Fundacji Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu” oraz tytut honorowy ,Prezydent Fundacji Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu”,

7) uchwala regulaminy przyznawania przez Rade Fundacji wyrdznien, o ktérych mowa w art. 5
ust. 2,

8) wyraza opinie lub zajmuje stanowisko w innych sprawach przedtozonych przez Zarzad lub
podjetych z wtasnej inicjatywy.

Art. 13.
Rada Fundacji dziata kolegialnie. Pracami Rady Fundacji kieruje, w tym takie pomiedzy
jej posiedzeniami, Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci - Zastepca Przewodniczgcego.
Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje Przewodniczacy, a jezeli jest to niemozliwe Zastepca
Przewodniczgcego, przekazujagc do rak cztonka Rady Fundacji, wysytajgc listownie lub
za posrednictwem Srodkéw komunikacji elektronicznej zaproszenia, w ktdorych zawiadamia
cztonkéw Rady Fundacji o miejscu, terminie i planowanym porzgdku obrad Rady Fundacji.
Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje sie na wniosek Zarzgdu lub z inicjatywy cztonka Rady
Fundacji.
Posiedzenia Rady Fundacji odbywajg sie nie rzadziej niz raz do roku.
W posiedzeniach Rady Fundacji moze uczestniczy¢ bez prawa gtosu, na zaproszenie Rady,
w celu sktadania wyjasnien, cztonek albo cztonkowie Zarzadu.
Decyzje i opinie Rady Fundacji maja forme uchwat podejmowanych zwykta wiekszoscig gtoséw
przy udziale co najmniej 3 cztonkdéw, chyba ze Statut ustanawia surowsze wymogi. Kazdemu
cztonkowi Rady Fundacji przystuguje jeden gtos. W przypadku réwnej liczby gtoséw ,za”
i ,przeciw” rozstrzyga gtos Przewodniczgcego.
Cztonkowie Rady Fundacji mogg braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Fundacji, oddajac
swoj gtos na pismie. Uchwaty Rady Fundacji mogg by¢ podejmowane takie w trybie
obiegowym w formie listownego, e-mailowego lub dokonanego za pomocg faksu uzgodnienia
ich tresci. Jezeli uchwata Rady Fundacji zostata podjeta w formie innej niz pisemna,
na najblizszym posiedzeniu Rady Fundacji tekst uchwaty jest podpisywany co najmniej przez
przewodniczgcego obradom i protokolanta.
Posiedzenia Rady Fundacji sg protokotowane. Protokét jest podpisywany przez podejmujgcych
uchwate lub co najmniej przez przewodniczgcego obradom i protokolanta. Uchwaty Rady
Fundacji wpisywane sg do ksiegi uchwat Rady Fundacji.
Cztonkowie Rady Fundacji:




1) nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzeniskim,
we wspolnym faktycznym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej,

2) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine s$cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

3) petnig funkcje spotecznie i nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji, z tym
ze mogg otrzymywaé zwrot uzasadnionych kosztéw, w szczegdlnosci przejazdow
i noclegéw, zwigzanych ze sprawowaniem funkcji.

10. Rada Fundacji moze wydaé regulamin szczegdtowo okreslajgcy sposdb jej dziatania, w zakresie
nieuregulowanym w Statucie.

TYTUL V Majatek i fundusze Fundacji oraz dziatalnos¢ gospodarcza
Art. 14.

1. Majatek Fundacji stanowig fundusz zatozycielski oraz inne fundusze pieniezne i sktadniki
majatkowe stuzgce realizacji celéw Fundacji i pokryciu kosztow jej dziatalnosci.

2. Poczatkowy majatek Fundacji — fundusz zatozycielski — stanowi kwota 26.000,00 zt przyznana
Fundacji przez fundatoréw w oswiadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji.

3. Srodkami na realizacje celéw Fundacji sa:

1) przychody z majatku Fundacji,

2) przychody z dziatalnosci statutowej,

3) przychody z dziatalno$ci gospodarczej,

4) spadki, zapisy i darowizny,

5) dotacje oraz subwencje prywatne i publiczne,

6) przychody z imprez i zbiérek publicznych,

7) $wiadczenia rzeczowe i pieniezne oséb fizycznych i prywatnych wspierajgcych Fundacje,

8) inne przychody pieniezne i majatkowe.

4. Zarzad sktada o$wiadczenie o odrzuceniu spadku albo o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem
inwentarza, ale tylko wéwczas, gdy w chwili sktadania tego oswiadczenia jest oczywiste,
ze stan czynny spadku przewyzsza dtugi spadkowe.

5. Zarzad moze tworzy¢ odrebne fundusze w Fundacji przeznaczone na finansowanie konkretnie
wskazanych celéw i dziatan Fundacji, w tym w sytuacji, gdy w inny sposdéb nie mozna
uwzgledni¢ zyczen ofiarodawcéw co do przeznaczenia srodkéw finansowych lub rzeczowych
przekazanych Fundaciji.

6. Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku
do cztonkédw organdéw Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktérymi te osoby
pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli (zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”);

2) przekazywania majgtku Fundacji na rzecz cztonkédw organéw Fundacji lub pracownikow
Fundacji oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;




3) wykorzystywania majgtku Fundacji na rzecz cztonkédw organéw Fundacji lub pracownikow
Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji;

4) zakupu towardéw lub ustug od podmiotédw, w ktérych uczestnicza cztonkowie organdéw
Fundaciji, jej pracownicy oraz ich osoby bliskie na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

7. Cztonkowie Zarzadu i Rady Fundacji petnig funkcje spotecznie i nie otrzymujg wynagrodzenia
z tytutu petnienia funkcji, z tym, ze cztonkowie Zarzgdu decyzjg Zarzadu, zas Cztonkowie Rady
Fundacji decyzjag Rady Fundacji mogg otrzymywaé zwrot uzasadnionych kosztéw,
w szczegolnosci przejazddw i noclegdw, zwigzanych ze sprawowaniem funkcji. Rada Fundacji
moze w trybie uchwaty przyzna¢ wynagrodzenie cztonkom Zarzadu, jezeli uzna, ze jest
to uzasadnione wktadem pracy na rzecz Fundacji i jej rozwoju.

Art. 15.

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$é gospodarczg bezposrednio lub przez wyodrebnione
jednostki organizacyjne badZ przez tworzenie lub uczestnictwo w spotkach krajowych oraz
zagranicznych.

2. Dziatalnos¢ gospodarczg prowadzong bezposrednio przez Fundacje organizuje i kieruje nig
Zarzad Fundacji.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
a takze na terenie innych panstw.

4. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:

1) doradztwa ekonomicznego, finansowego, organizacyjnego,

2) dziatalnosci wydawniczej,

3) dziatalnosci zwigzanej z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki,

4) doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej i zarzgdzania,

5) analiz, badan naukowych i prac rozwojowych z zakresu w jakim sg one prowadzone
na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu, w tym z zakresu nauk spotecznych,
humanistycznych, przyrodniczych i technicznych,

6) komunikacji marketingowej, w tym reklamy,

7) badania rynku i opinii publicznej

8) dziatalnosci wspomagajacej edukacje,

9) dziatalnosci szkoleniowej,

10) organizacji kurséw,

11) ustug wspomagajgcych wystawianie widowisk artystycznych,

12) ustug w zakresie artystycznej i literackiej dziatalnosci twérczej,

13) dziatalnosci zwigzanej z kulturg fizyczng i sportem.

5. Dochody z dziatalnosci gospodarczej Fundacji przeznaczone sg na realizacje celéw statutowych
i pokrycie kosztéw dziatalnosci Fundacji.

Art. 16.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.




TYTUL VI Zmiana Statutu, potaczenie i rozwigzanie Fundacji

Art. 17.
Zmiany Statutu Fundacji dokonuje Rada Fundacji wiekszoscig 2/3 gtoséw ,za”, przy obecnosci
co najmniej trzech cztonkédw Rady. Zmiana Statutu moze nastgpic z inicjatywy kazdego z cztonkéw
Rady Fundacji lub Zarzadu. Zmiana Statutu Fundacji moze dotyczy¢ réwniez zmiany celéw
Fundaciji.

Art. 18.
1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celéw.
2. Do podjecia decyzji o potgczeniu z inng Fundacjg witasciwa jest Rada Fundacji, a jej wykonanie
nalezy do Zarzadu Fundacji.

Art.19.

1. W razie osiggniecia celu, dla ktérego Fundacja byfa ustanowiona, lub w razie wyczerpania
srodkow finansowych i majatku Fundacji, Fundacja podlega likwidacji. Uchwate w sprawie
likwidacji Fundacji na skutek zrealizowania jej celéw lub wyczerpania srodkow podejmuje
Rada Fundacji wiekszos$cig 2/3 gtoséw ,za” przy obecnosci co najmniej trzech cztonkéw Rady
Fundacji.

2. O ile Rada Fundacji nie postanowi inaczej, likwidatorami Fundacji sg cztonkowie ostatniego
Zarzadu, ktorzy sg zobowigzani do zakoriczenia wszystkich dziatann Fundaciji.

3. Majatek Fundacji pozostaty po likwidacji podlega przekazaniu na rzecz Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu.

TYTUL VIl Postanowienia przejSciowe
Art. 20.

W zwigzku z uchwalong w dniu 22 sierpnia 2018 r. zmiang statutu, z dniem jej rejestracji przez sad
rejestrowy do dziatalnosci Fundacji i stosunkdéw miedzy jej organami stosuje sie postanowienia
zmienionego Statutu, przy czym:

1. w zwigzku z tym, ze zamiast dotychczasowego honorowego organu Fundacji - Prezydenta
Fundacji Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu wprowadza sie tytut honorowy Prezydent
Fundacji Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, Pan Bohdan Gruchman, prof. zw. UEP
uzyskuje tytut honorowy Prezydenta Fundacji Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu,
o ktéorym mowa w art. 5 ust. 2;

2. cztonkowie Rady Fundacji w dotychczasowym sktadzie, funkcjach i liczbie pozostajg nimi
do dnia powotania przez Senat Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu nowego sktadu Rady
Fundacji na podstawie zmienionego Statutu, przy czym powotanie to moze nastgpic¢ takze
przed uptywem kadencji dotychczasowej Rady Fundacji; w takim wypadku Senat Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu w uchwale o powofaniu nowej Rady Fundacji okresla date
wygasniecia mandatéw dotychczasowych cztonkéw Rady;

3. cztonkowie Zarzadu Fundacji bedacy nimi w dacie rejestracji uchwaty o uchwaleniu nowego
Statutu, pozostajg w skitadzie Zarzadu Fundacji do zakoriczenia kadencji na ktdrg zostali
powotani, a do wygasniecia ich mandatéw stosuje sie postanowienia Statutu po zmianie.




